DATI PERSONALI

ROSA DI MICCO

ISTRUZIONE

e Stato civile

o Nazionalita: Italiana

e Data di nascita:

e Luogo di nascita:

e In possesso di patente di tipo “B”
e Residenza:

e Cod. fisc.:

e Diploma di maturita scientifica conseguito presso il Liceo Scientifico
“C..Miranda” di Frattamaggiore (NA);

e Laurea in Psicologia (indirizzo Sviluppo ed Educazione) conseguita
nell’anno accademico 2001/2002 presso I'Universita “La Sapienza di
Roma”; Titolo della Tesi: “Arte o Vandalismo: la percezione sociale dei
murales” con la cattedra di Criminologia del prof. C.Serra;

e Iscritta all’albo degli psicologi della Campania da Marzo 2004;

e Master di II Livello in Counselling psicodinamico per adolescenti e
giovani adulti ¢/o il Dipartimento di Neuroscienze del P.O. Policlinico

di Napoli;

e Specializzata in Psicoterapia della Gestalt e Analisi Transazionale;

LINGUE STRANIERE CONOSCIUTE

e Inglese;

CONOSCENZE INFORMATICHE

e Ottima conoscenza del pacchetto Office;
¢ Photo shop;
e Internet e sistemi telematici;

ESPERIENZA PROFESSIONALE

e EHsperienza pratica guidata (EPG) sui  disturbi  alimentari
nell’adolescenza presso la Facolta di Psicologia dell’'Universita la
sapienza di Roma;

e LEPG sulla meta comunicazione presso la Facolta di Psicologia
dell’Universita la Sapienza di Roma;

e EPG sull’analisi dei disegni dei bambini presso la Facolta di Psicologia
dell’Universita la Sapienza di Roma;

e EPG sulla perizia Psichiatrica presso la Facolta di Psicologia
dell’Universita la Sapienza di Roma;

e EPG sui serial killer presso la Facolta di Psicologia dell’Universita la



Sapienza di Roma;

Uditrice al corso di mediazione familiare presso il II Policlinico di
Napoli dipartimento di Neuroscienze e Scienze del comportamento;

Incarico di progettazione esecutiva per la realizzazione di struttura
residenziale per minori tra i tre e i tredici anni presso I’ambito
territoriale NAS, dall’Associazione culturale e di promozione sociale
Amici di PeterPan con sede legale in Grumo Nevano;

Incarico di animazione territoriale (Antenna sociale) per centro ascolto
e centro mobile presso I'ambito NA7 dalla Cooperativa Sociale ARL
Crescere Insieme con sede legale in Pozzuoli;

Tirocinio presso il Tribunale per i minorenni di Napoli nell’ambito

delle adozioni dal 16/09/2002 al 15/03/2003;

Tirocinio presso i II Policlinico di Napoli Dipartimento di
Neuroscienze e Scienze del comportamento, Unita di Psicologia
Clinica e Psicoanalisi Applicata, dal 16/03/2003 al 15/09/2003;

Incaricata dalla ENOF (Ente nazionale per lorientamento e la
formazione professionale) a tenere n°12 (dodici) ore di docenza nel
corso di “Operatore produzione linea in continuo settore dinamico
farmaceutico” riguardante la materia “La comunicazione in azienda”;

Incaricata dalla ENOF (Ente nazionale per lorientamento e la
formazione professionale) a tenere n°12 (dodici) ore di docenza nel
corso “Tecnico specializzato produzione componentistica” riguardanti
la materia “I.a comunicazione in azienda”;

Incaricata dall’Associazione “Voli Ideali” per attivita di educatore
nell’ambito del progetto “Fratello Maggiore”;

Incaricata dall’Associazione no profit “Il Buon Samaritano” di Cardito
(NA) per attivita di supporto psicologico presso I'ambito NA7;

Dal 03/05/2004 al novembre 2009 dipendente della ICS Project s.t.l.
con le seguenti mansioni/attivita:

- Responsabile interventi formativi;
- Coordinatrice segreteria organizzativa eventi;

- Docente allinterno di percorsi formativi finanziati dal
Forma.Temp sui moduli: Capacita di comunicazione e
relazione, D.Lgs. 626/94 e Diritti e doveri dei lavoratori
temporanei;

- Docente del modulo formativo di customer care;
- Docente del modulo addetto alle vendite, settore orafo;

- Progetto HRTP (Human Resource Tutor Profile) —
Programma Leonardo Da Vinci II: Elaborazione e
somministrazione del questionario per DIAnalisi del
fabbisogno; Gestione del partenariato transnazionale;
Elaborazione Buone Prassi e Skill Map; partecipazione ai
meeting transnazionali; Ideazione del percorso formativo
in modalita e-learning;

- Progetto E-Cam (European Catalogue Accessible
Museum): Ricerca dei target-group del progetto; Analisi
dei modellli di comunicazione “accessibile”;
Classificazione dei contenuti per la descrizione delle opere
accessibili per il sito del progetto;

- Progetto AGIS: Analisi della situazione socio — economica
relativamente al degrado nella provincia di Avellino;



ESPERIENZE DI VOLONTARIATO

Progettazione e organizzazione corsi finanziati da
Fondimpresa.

Da Febbraio 2010 a Ottobre 2014 collaboratrice in Athena stl con le
seguenti mansioni:

Responsabile interventi formativi finanziati e non;
Responsabile settore commerciale;

Docente sui moduli: Capacita di comunicazione e
relazione, Inserimento nel mondo del lavoro, PNL,
Orientamento e ricerca del lavoro;

Progettazione e organizzazione corsi finanziati da
Fondimpresa;

Referente per i rapporti con I’Agenzia Nazionale per la
Sicurezza Ferroviaria;

Consulente per implementazione e aggiornamento dei
seguenti sistemi di gestione aziendale:

=  UNI EN ISO 9001:2008
= JRIS
= SGC

Da Ottobre 2014 ad oggi assunta con contratto a T L. in Athena srl con
le seguenti mansioni:

Responsabile interventi formativi finanziati e non;
Responsabile settore commerciale;

Docente sui moduli: Capacita di comunicazione ¢
relazione, Inserimento nel mondo del lavoro, PNL,
Orientamento e ricerca del lavoro; Gestione aula;
Formazione formatori;

Progettazione e organizzazione corsi finanziati da
Fondimpresa;

Referente per i rapporti con I’Agenzia Nazionale per la
Sicurezza Ferroviaria e delle infrastrutture autostradali;

Esperta nell’implementaizone del fattore umano nel SGS
delle 1F;

Consulente per implementazione e aggiornamento dei
seguenti sistemi di gestione aziendale:

= UNI EN ISO 9001:2008
= JRIS
= SGC

Da 07/03/2014 ad oggi presidente CdA della A.C. TRAIN SCARL
che si occupa di:

Formazione settore industriale con particolare riferimento
al settore trasporti;

Consulenza per l'implementazione di vari sistemi di
gestione aziendale;

Volontariato presso ’Associazione “I’Aquilone” di Melito, dal giugno
2001 al settembre 2001, in qualita di operatore per la rieducazione di
pazienti Psichiatrici ospitati presso la casa di cura “Villa Eden” di
Saviano (NA);



e Volontariato per I’Associazione Nazionale Autieri d’Italia in Abruzzo
per sostegno psicologico alle popolazioni colpite dal sisma.

CORSI, CONVEGNI E SEMINARI

e Corso di Psicologia giuridica presso I'Ordine degli Psicologi della
Campania di Napoli dal novembre 2002 a febbraio 2003;

e Convegno operativo in materia di adozione internazionale tenutosi a

Napoli il 06/12/2002;

e Convegno sulla “Teoria dell’attaccamento nella pratica Clinica e nella
ricerca” tenutasi a Napoli il 20/02/2003;

e Giornata di studio “Il profilo Psicologico degli Abusanti” tenutosi a
Pozzuoli il 07/03/2003;

e Giornata di studio su ”Disturbi sull’identita di genere: riflessioni
Teotiche — Cliniche” tenutosi a Napoli il 08/03/2003;

e Giornata di studio su ”I.’Adozione Internazionale come strumento a

sostegno dell’equilibrio psico-fisico dei minori in difficolta” tenutosi a
Napoli il 11/04/2003;

e Giornata di studio su ”I.’Anatomia ¢ ancora il destino? La sessualita tra
scienza e psicoanalisi” tenutosi a Napoli il 24/05/2003;

e Assise per 'Infanzia e ’Adolescenza tenutasi a Napoli nel giugno 2003;

e Corso di Progettista della Formazione in modalita on-line organizzato
da Obiettivo Psicologia e tenutosi a Maggio 2004;

e Relatrice al Convegno organizzato dall’Associazione Man-Tra dal 2014
al 2025 su tematiche di “Formazione nel settore ferroviario” “Fattore
umano nel SGS delle IF; “SAMAC/SGC nel settore TGV

INTERESSI
e [ ettura;
e Viaggi;
e Nuoto;

e  Volontariato;

CARATTERISTICHE PERSONALI

e  Altruista, buona propensione all’ascolto nonché al dialogo;
e  Predisposizione ai lavori di gruppo;

e Disponibilita al cambio di residenza;

e Predisposizione ai lavori in Team;

e Tenacia, costanza e precisione le principali caratteristiche;



OBIETTIVI E CAPACITA’

e Lavoro di responsabilita con concrete possibilita di crescita umana;

e (arattere disponibile ed in grado di instaurare collaborativi rapporti
interpersonali;

La sottoscritta, in merito al trattamento dei dati personali, esprime il consenso al trattamento degli stessi, nel rispetto delle
finalita e modalita di cui al D.lgs. 196/03 e successive modifiche

La Sottoscritta, consapevole delle sanzioni penali previste, dagli artt. 46 e 76(L) del DPR n. 445 del 28.12.00 sulle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa, nel caso di mendaci dichiarazioni,
falsita negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati, non piu rispondenti a verita, dichiara sotto la proptia

personale responsabilita che quanto su riportato nel curticulum vitae risponde a verita

S. Giorgio a Cremano, li 06/04/2026

(Dott.s2 Rosa DI MICCO)

VAN

Via D. Scarlatti, 31 « 80046 S. GIORGIO A CREMANO (NA)
TELEFONO 081/7719430 — CELL.333/6721074

e-mail: r.dimicco@athenasrl.org; info@actrain.it
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